@EFmnom NIP  HHwuwew

Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa

Curso de Pedagogia Artigo Original

A IMPOR~TANCIA DA FORMAGAO CONTINUADA PARA PROFESSORES DA
EDUCACAO INFANTIL: A ARTE DE ENSINARE O FAZER COTIDIANO

THE IMPORTANCE OF CONTINUING TRAINING FOR CHILDREN'S EDUCATION TEACHERS: THE ART
OF TEACHING AND DOING EVERYDAY

Como citar esse artigo:

OLIVEIRA, Juliana Martins; NUNES, Luciana Gongales Rios; ROCHA, Ana
Paula de Aratjo. A IMPORTANCIA DA FORMAGAO CONTINUADA
PARA PROFESSORES DA EDUCAGAO INFANTIL: A ARTE DE
ENSINAR E O FAZER COTIDIANO. Anais do 2° Simposio de TCC, das
faculdades FINOM e Tecsoma. 2020; 471 - 483

Juliana Martins de Oliveira', Luciana Gongales Rios Nunes'Ana Paula de Aratjo Rocha?
1 Académicas do Curso de Pedagogia
2 Professora Especialista do Curso de Pedagogia

Resumo

Introdugao: A formagdo continuada é uma necessidade basica da educagdo brasileira, o que ndo vem
acontecendo de maneira muito progressiva, haja vista a diminuta quantidade de professores da educacgao
basica que estdo em processo de educagado continuada. Avaliar a formagédo continuada dos professores no
Municipio de Vazante. Utilizar-se-a pesquisa exploratéria e documental, buscando conhecer a proposta da
formagdo continuada, bem como estabelecer um pardmetro entre aqueles que estdo em processo de
formagdo e os que nao estdo. Existem poucos professores que estdo em processo de formagédo continuada
e ela é necessaria que que o ensino aprendizagem seja coerente e correto com os alunos. A pratica da
formagao continuada sera, sem divida, a grande diferenga entre um ensino basico regular e o de qualidade,
com o qual se sonha, porém, enquanto ndo houver um consenso de que a formagdo continuada nZo é apenas
para ganhar mais um certificado, diploma ou crescer dentro das instituigdes, ndo havera sucesso.
Palavras-Chave: Formagao; continuada; escola; gestdo; ganhos; Vazante.

Abstract

Introduction: Continuing education is a basic need for Brazilian education, which has not been happening
very gradually, given the small number of basic education teachers who are in the process of continuing
education.To evaluate the continuing education of teachers in the municipality of Vazante. Exploratory and
documentary research will be used, seeking to know the proposal of continuing education, as well as
establishing a parameter between those who are in the process of training and those who are not. There are
few teachers who are in the process of continuing education and it is necessary that teaching and learning is
consistent and correct with students. The practice of continuing education will undoubtedly be the big difference
between regular basic education and quality education, which is dreamed of, however, until there is a
consensus that continuing education is not just to earn one more certificate, diploma or grow within
institutions, there will be no success.
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Introducgao

A formacao continuada de professores deveria ser um processo natural e bastante
democratico no meio da educacado brasileira. Contudo, isto ndo se verifica com a
regularidade que se desejaria ou que seria conveniente, haja vista a necessidade constante
de atualizagdo para que se possa ensinar da maneira mais adequada.

Inbernén (2010, p. 13) salienta que houve um avango no conhecimento tedrico e na
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pratica da formagao continuada do professor, ndo se pode negar isto, e levamos poucos
anos, comparando a outras disciplinas ou tematicas educativas) analisando, pesquisando
e escrevendo sobre isso.

Desde que a educacdo tornou-se uma tarefa ndo mais dos pais, mas de outras
pessoas, quais sejam os professores, a estes ultimos foi passada a competéncia de
transmitir o conhecimento que adquiriram, porém, ndo puderam ficar apenas com aquilo
que ja detinham e podiam dispor, foi necessario criar meios para que soubessem mais para
continuar ensinando, dai, nasce a formacgao continuada.

No presente artigo pretendemos avaliar a questdo da formagdo continuada com
informagdes obtidas na pesquisa bibliografica, mas também com o auxilio de informagdes
carreadas com o depoimento de professores da Educacdo Infantii da cidade de
Vazante/MG, buscando necessariamente compreender a utilidade da formacao continuada
e 0s beneficios que esta agao traz para o melhoramento do ensino aprendizagem.

A Pedagogia tem papel fundamental nesta questdo, haja vista que os pedagogos
que estdo dentro do contexto escolar, devem incentivar de sobremaneira a formacao
continuada de professores. Apesar de que ndo existam ainda politicas publicas suficientes
para que todos os professores se valham de uma ag¢ao governamental em prol da formagao
continuada, Pedagogos podem desenvolver projetos que visem aumentar a carga de
conhecimento dos professores, como reciclagens, cursos gratuitos que sao oferecidos
pelos Municipios ou Delegacias de Ensino, e também incentivar professores a buscarem
pos-graduagdes ou cursos congéneres que venham a suplantar suas formacgdes iniciais.

Nao se pode, porém, tirar a responsabilidade do Estado de prover a formacgao
continuada de seus professores. Dever-se-ia haver uma politica publica permanente que
auxiliasse os professores, sobretudo de educacao infantil, para que pudessem estar em
constante formacgao, objetivando a melhoria do ensino e da aprendizagem.

Nao se pode ensinar do mesmo jeito que se ensinava no século passado, o mundo
mudou, as criangas estdo cada vez mais afoitas e aguerridas pelo conhecimento. Nao se
pode deixar de oferecer a elas aquilo que elas conhecem, e ndo se pode também estar
alheio ao seu perfil sociocultural, haja vista que a postura de muitos professores, vez ou
outra, anula o processo de representagdo social e a cultural de grupos nos quais as criangas
estdo inseridas.

A participagdo do professor em cursos de reciclagem e treinamentos que visem
tratar, melhorar e ampliar seu conhecimento e didatica, ndo é um processo que se esgota
em si mesmo, mas uma construcdo, que tem por fim interferir diretamente no melhoramento

das praticas pedagdgicas, fazendo com que o Educador se torne um franco pesquisador e
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faga do cotidiano escolar um habito constante de atualizagdo e melhoramento.

A formacgao continuada auxiliara também no processo de inclusdo dos alunos, de
maneira a ndo anula-los ou desrespeita-los em suas culturas individuais, tornando a escola
um espagco agradavel e suscetivel ao bem-estar da crianga, onde sera possivel, de maneira
mais abrangente, se passar o conhecimento.

Para além da pesquisa de campo na cidade de Vazante/MG, trataremos também de
demonstrar alguns dados que foram coletados, sobre as mudancgas profissionais e pessoais
que sao o resultado de programas de formacdo continuadas, que eram ofertados pelo

Governo Federal, a partir do Ministério da Educacao.

Materiais e Métodos

Em 1999, o Ministério da Educacao a época comandado pelo Ministro Paulo Renato
Souza, do entdo Presidente da Republica Fernando Henrique Cardoso, langou um
Referencial para Formagao de Professores de 12 a 42 série, tratando de uma espécie de
periodo de transi¢cao entre a ndo formacgao continuada e a formagao continuada.

Interessante trazer as consideragdes do 1° capitulo, onde se trata das deficiéncias

do setor educacional. Sendo vejamos:

E consensual a afirmacido de que a formacdo de que dispdem os
professores hoje no Brasil ndo contribui suficientemente para que
seus alunos se desenvolvam como pessoas, tenham sucesso nas
aprendizagens escolares e, principalmente, participem como
cidadaos de pleno direito num mundo cada vez mais exigente sob
todos os aspectos. Profissionais da educacdo e de muitos outros
setores da sociedade vém colocando em discussao a concepcao de
educacao, a fungdo da escola, a relagao entre conhecimento escolar
e a vida social e cultural - e, portanto, o trabalho profissional de
professor. Ao mesmo tempo em que se propde uma nova educagao
escolar, um novo papel de professor esta sendo gestado a partir de
novas praticas pedagdgicas, da atuagdo da categoria e da demanda

social. (BRASIL, 1999, p.16)

Com a afirmacéao retrocitada, fica facil perceber que até o préprio Estado confirma
que a formagao da qual os professores dispunham a época nado era suficiente para o
aprendizado dos alunos, e que, portanto, dever-se-ia tomar uma decisido drastica acerca
do tema.

Mais adiante, o material do Ministério da Educacéo trata de uma maneira bastante
clara sobre o problema que existe entre o conhecimento do professor e a forma como é
passado aos alunos, haja vista que muitos dos professores ndo acompanham os novos

métodos de trabalho, devendo, pois, reconstruir as praticas pedagdgicas, visando a
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melhoria do ensino aprendizagem.

A realidade perpassada pelo Governo Federal ha vinte anos atras assusta, quando
percebemos que a formacdo continuada € uma problematica tdo pouco discutida e que
infere diretamente sobre o aprendizado. Vejamos o que diz o Referencial Tedrico (1999, p.
26).

Assim, a formagao de professores destaca-se como um tema
crucial e, sem duvida, uma das mais importantes dentre as
politicas publicas para a educagao, pois os desafios colocados a
escola exigem do trabalho educativo outro patamar profissional,
muito superior ao hoje existente. Nao se trata de responsabilizar

pessoalmente os professores pela insuficiéncia das aprendizagens
dos alunos, mas de considerar que muitas evidéncias vém revelando
que a formagao de que dispdem nao tem sido suficiente para garantir
o desenvolvimento das capacidades imprescindiveis para que
criangcas e jovens nao sO conquistem sucesso escolar, mas,
principalmente, capacidade pessoal que Ihes permita plena
participagao social num mundo cada vez mais exigente sob todos os
aspectos. Além de uma formacgao inicial consistente, & preciso
proporcionar aos professores oportunidades de formacéo continuada:
promover seu desenvolvimento profissional € também intervir em
suas reais condi¢des de trabalho. (grifo nosso) (BRASIL, 1999, p. 26)

O Estado, reafirma, portanto, sua parcela de culpa na falta de promocéao de politicas
publicas de formagdo continuada, e assevera a gravidade da ndo existéncia da mesma,
postulando ainda que a necessidade de investimentos financeiros substanciais sera crucial
para a execucado dos projetos de formagado continuada e ndo apenas isto, a observagao
pratica das equipes de supervisdo, visando atender as necessidades dos alunos e
fortalecendo o ensino publico e privado.

A formacgao continuada deve ocorrer, pois, como sabemos, 0 mundo esta mudando.
E estas mudancas acarretam na necessidade de aprofundamento do conhecimento e na
maneira de transmiti-lo. Sabemos que houve um aumento bastante acelerado e uma rapida
transformacao na comunidade social atual, o conhecimento cientifico foi democratizado, o
pensamento artistico e a cultura estdo sendo passados de maneira mais simples e
abrangente.

A sociedade evoluiu de maneira bastante acelerada, sobretudo no que se refere as
suas estruturas familiares, por exemplo, as formas de convivéncia e modelos de produgao
e distribuicdo. Nada € mais como era antes, como pensar, como agir, tudo se modificou, e
parece que a educagao nao tem caminhado de acordo com essa mudanga vertiginosa de
paradigmas e valores.

Sobre o0 avango da sociedade atual, temos em Silva (2014, p. 02), o pensamento

magistral:
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Conforme o contexto da sociedade atual em que ha o avanco da
tecnologia, alteracdo de valores sociais e educacionais, percebemos
a urgente necessidade de um repensar sobre o que seja a finalidade
da educacgao infantil e o processo de educacédo de criancas. Para
tanto, o objetivo desse texto € apresentar, dentre outros fatores
contribuintes, a relevancia da formagao continuada do (a) professor
(a) no trabalho pedagdgico com crianga entre 0 a 5 anos. (SILVA,
2014, p. 02)

Aqui cabe dizer ainda que na formacao inicial, se deveria incentivar que os formados
professores, buscassem constante atualizagdo, a pensar no processo constante de
mudanc¢a pelo qual o mundo passa.

Ferreira (2015, p. 08), afirma que

Deve haver uma reafirmacéao diaria de que a pratica também permite
o desenvolvimento de capacidades e competéncias da profissao e o
principal € que independente dos conhecimentos académicos, sendo
assim a pratica transforma-se em fonte de investigagdo sempre
pautada no dialogo e na reflexdo. Cabe colocar que algumas
instituicbes a Formagao Continuada tém sido usada para suprir as
deficiéncias da formacéo inicial, 0 que é uma pena, pois este € um
instrumento de interacdo e ampliagdo de conhecimentos técnicos
associados a experiéncias. Essa ndo é a forma correta de ser
utilizada, vai totalmente contra os principios ditos aqui, o objetivo
principal é a partir de conhecimentos académicos formadores darem
respaldo tedrico durante toda a pratica para que o educador sempre
se renove e desenvolva seu ftrabalho eficientemente. Dai a
importancia das instituicbes formadoras de professores definirem e
conhecerem o curriculo direcionado a esses profissionais, para que o
trabalho dé continuidade a formacao inicial, a ideia a qual se tenta
transmitir vai além da palavra “curso”, mas uma visdo de sucessodes
de eventos, respaldada em um planejamento que dara inicio a esse
processo. (FERREIRA, 2015, p. 08)

Imbernén (2001, p. 16), nos diz que “a aquisicdo de conhecimento por parte do
professor esta muito ligada a pratica profissional e condicionalmente pela organizacdo da
instituicdo educacional em que esta é exercida”.

Seria como se disséssemos que para além da vontade do professor de formar-se,
também é dever da instituicdo de ensino no qual desempenha suas funcbes, buscar a
atualizacdo necessaria para que os docentes tenham capacidade de formar novos
cidadaos, capacitados para o mundo, e ndo apenas letrados, mas com a possibilidade de
desenvolver pensamento critico e raciocinio para o debate social.

Neste processo de buscar de transformacdo, Paulo Freire nos traz a seguinte

contribuigao:
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Ninguém liberta ninguém, ninguém se liberta sozinho: os homens se
libertam em comunhdo. Somente quando os oprimidos descobrem, o
opressor, e se engajam na luta organizada por sua libertagao,
comegam a crer em si mesmos, superando, assim, sua “convivéncia’
com o regime opressor. Se esta descoberta ndo pode ser feita em
nivel puramente intelectual, mas da acdo, o que nos parece
fundamental é que esta ndo se cinja a mero ativismo, mas esteja
associada a sério empenho de reflexdo, para que seja praxis.
(FREIRE, 1987, p. 52)

Precisamos ainda considerar que o Brasil € um pais que paga mal seus professores,
0 que os leva, por exemplo, a precisar duplicar sua jornada de trabalho, originalmente
parcial, ou conseguiu outro emprego onde desempenhara fungdo diferente, visando seu
sustento e de suas familias.

Observando tal realidade, € possivel perceber que ndo ha tempo habil para
formacao, leitura exponencial ou atualizagdo. Com este pensamento, corrobora Ferreira
(2015, p. 10).

O dia do educador costuma ser cheio, 0 que nao reserva tempo para
a leitura e investimento em sua carreira, sao inimeras dificuldades
que acabam o desgastando e desmotivando, entretanto uma postura
pesquisadora ndo é impossivel por mais que as dificuldades sejam
grandes, uma conduta pesquisadora € essencial ao desenvolvimento
profissional, fala-se muito em profissional com perfil do futuro, mas
esse futuro ja chegou. (FERREIRA, 2015, p. 10)

O professor brasileiro, assim como também de outros paises, sdo pessoas de nivel
econdmico baixo, devido a desvalorizagao dos salarios e da prépria atividade. O que acaba
cuminando com a cultura de desprofissionalizagdo, eis que esta situacdo dificulta o
investimento pessoal no desenvolvimento da categoria para o exercicio da catedra.

Devemos portanto, com a sistematizacdo das informacdes carreadas para o
presente artigo, assimilar a questdo da formacao continuada, buscando compreender os
beneficios trazidos por ela diante da atual situagao do professorado brasileiro, com enfoque
na cidade de Vazante/MG.

Ademais, conforme salientamos, a pesquisa para o presente artigo também se deu
de maneira exploratdria, foi necessario conversar com os professores que estdo no dia a
dia da escola, para verificar na pratica a importancia da formacao continuada.

Foi possivel conhecer a realidade de duas professoras de ensino basico regular,
ambas lidando com criancas em séries iniciais.

A primeira Maria Corréa, docente ha cerca de 30 anos, funcionaria publica municipal,
formou-se pelo Magistério em 1979, na cidade de Patos de Minas, aposentou-se, mas

continua trabalhando com a alfabetizagdo de criangas durante o periodo matutino, e de
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jovens e adultos no periodo noturno. Segue-se o questionamento feito e a resposta obtida.

Entrevistador: Dona Maria, como a senhora vé o processo de formacao continuada
que é, e como isso tem beneficiado a senhora na pratica da docéncia.

Resposta: Bom, ainda nao tive a oportunidade de fazer outra reciclagem, senao no
ano de 1999, quando a Prefeitura promoveu um curso de formacao continuada. Depois
disso, ndo houve mais. Ainda ensino com os métodos antigos e percebo que os alunos
muitas vezes estdo desinteressados, mas aprendem. Minha fungcdo é alfabetizar, mas as
vezes aparecem determinados assuntos com o0s quais ndao estou muito familiarizada.
Preciso pesquisar por conta propria e trazer para os alunos no proximo encontro, para nao
deixar eles sem resposta, mas acredito que ainda consigo passar o ensino de uma maneira
pratica. (Corréa, 2020)

A segunda chama-se Cleonice Lopes, formada pelo Magistério da Escola Estadual
“Pedro Pereira Guimaraes” e leciona na cidade de Vazante, ha cerca de quatro anos, em
séries iniciais. Fez duas pos-graduacgdes, uma delas em educacgéo especial, para lidar com
alunos com algum tipo de deficiéncia, e que, portanto, necessita de apoio.

Entrevistador: Dona Cleonice, como a senhora vé o processo de formacgao
continuada que €, e como isso tem beneficiado a senhora na pratica da docéncia.

Resposta: Acho que é importante demais. O professor precisa estar em atualizacao
direta. Os alunos estdo mudados, ndo s&o mais como antigamente, quando n&o tinham
acesso a computador, e televisdo o tempo todo. A noticia corre muito rapido, né?! A gente
tem que ficar antenada, ainda mais com esse tempo de agora, onde eles perguntam de um
tudo, e muitas vezes nao tem os pais dentro de casa. O que vejo muito sao questdes sobre
sexualidade, e apesar de serem muito novinhos, a gente precisa saber como lidar, porque
isso também é aprendizado, né?! (LOPES, 2020)

Observando as duas realidades pudemos compreender que a necessidade de
formagao continuada vai muito além da participacdo em cursos, conferéncias ou
treinamentos, mas também deve-se considerar bastante a questdo de também promover o
debate sobre a formacao continuada dentro do ambiente escolar, visando construir métodos
praticos de melhoramento da didatica, e criando uma interlocucdo entre os proprios

professores.

Resultados
Nao é novidade que a formagao continuada dos professores da educagao basica

possui inUmeros beneficios, dentre os quais se destacam a melhoria na didatica das aulas,
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0 maior engajamento dos alunos e a detecg&o das dificuldades de aprendizagem, buscando
auxilia-los de maneira mais pragmatica.

Sobre isto, temos o parecer de Franga (2018, p. 02)

No ambito escolar, o educador atualizado e em formacao ininterrupta
se torna um facilitador e ndo apenas um transmissor de informa-
cOes. Além disso, a formacao continuada ajuda o docente a se tornar
cada vez mais capaz de se adaptar as rapidas e diversas mudancas
do contexto educacional, contornando as dificuldades encontradas no
dia a dia da sala de aula. Sendo assim, a formac¢ao continuada auxilia
professores e gestao escolar a ponderar e melhorar todos os aspectos
pedagdgicos, propondo estratégias com a finalidade de sanar dificul-
dades e sugerindo mudancas significativas para toda a comunidade
escolar. (FRANCA, 2018, p. 02)

E em se tratando de formacdo continuada, um conceito que sempre vem a mente
das pessoas é de que se trata apenas de cursos ou treinamentos, que devem ser feitos
dentro ou fora das instituicdes, o que nédo € verdade e é desmistificado nos dizeres sapien-

tes de Libaneo (2004, p. 34). Senao, vejamos:

Pela participacéo e gestao do trabalho escolar, os professores podem
aprender varias coisas: tomar decisdes coletivamente, formular o pro-
jeto pedagdgico, dividir com os colegas as preocupacdes, desenvol-
ver o espirito de solidariedade, assumir coletivamente a responsabili-
dade pela escola, investir no seu desenvolvimento profissional. Mas,
principalmente aprendem sua profissdo. E claro que os professores
desenvolvem sua profissionalidade primeiro no curso de formacao ini-
cial, na sua histéria pessoal como aluno, nos estagios, etc. Mas é im-
prescindivel ter-se clareza hoje de que os professores aprendem
muito compartilhando sua profissdo, seus problemas, no contexto de
trabalho. E no exercicio do trabalho que, de fato, o professor produz
sua profissionalidade. Esta é hoje a ideia chave do conceito de forma-
¢éo continuada. Colocar a escola como local de aprendizagem da pro-
fissdo de professor significa entender que é na escola que o professor
desenvolve saberes e as competéncias do ensinar, mediante um pro-
cesso ao mesmo tempo individual e coletivo. (LIBANEO, 2004, p. 34)

Assim sendo, deve-se considerar que o0 ambiente escolar também é propicio para
gue o professor possa aprender, trabalhando e pondo em pratica os conhecimentos adqui-
ridos, lidando com o dia-a-dia da escola. Ha que observar a realidade das criancas, seu

modo de vida e a cultura na qual estdo inseridas, visando articular o conhecimento e suas

habilidades em favor do ensino aprendizagem.

Silva (2014, p. 07) preleciona o seguinte:
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Em virtude das transformacdes sociais, do uso da tecnologia, da ve-
locidade em que a comunicacao caminha, é que se faz necessario a
atualizacdo, o aprofundamento na area em que atua, bem como a
mediacao da cultura e dos valores de seus alunos e da comunidade
em prol do saber, afinal através do dominio de contetdo, saber dar
aulas como também administrar sua turma avaliando corretamente &
que fortalece o professor para enfrentar situacdes que enfrenta no seu
dia adia. Desse modo, para ser um professor com a¢des de qualidade
faz-se necessario que se tenha uma formacéao, também de qualidade,
bem como é necessario saber relacionar socialmente, interagir, en-
tender a crianca e sua especificidade, ter acdes de trabalho coletivo,
lidar e saber trabalhar com a diversidade, entender de gestao (mesmo
gue superficialmente) e trabalhar de maneira ludica e interdisciplinar.
(SILVA, 2014, p. 07)

E dizer que o professor, inevitavelmente devera caminhar junto aos alunos, bus-
cando primar pelo tira-dlvidas, atenuando as necessidades basicas de questionamentos
dos alunos, sendo uma espécie de facilitador do conhecimento, e ndo apenas aquele pro-
fessor que transfere conteddo, ndo permitindo que o aluno progrida em seu pensamento
critico.

O Plano Nacional de Educagédo criou uma meta entre os anos de 2014 a 2024, em
gue se espera que 100% dos professores da educacéo basica estejam em formacao conti-
nuada e que estes mesmos 100% de professores possuam no minimo uma pos-graduacao.

Observemos o grafico abaixo.

Imagem 1. Gréafico do Plano Nacional de Educacéo

PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA COM
POS-GRADUAGAO
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Fonte. https:/Mmww.observatoriodopne.org.br/indicadores/metas/16-professores-
pos-graduados/indicadores

E dizer que apenas 46.2% dos professores em educac&o basica possuem uma ou
mais pos-graduacdes e que apenas, o mais alarmante de tudo, 35,7% dos professores em
educacédo basica estdo em processo de formacao continuada.

Discussao

As entrevistas nos propiciaram conhecer uma realidade bastante dura, diriamos.
Muito se critica o ensino basico brasileiro, mas ndo se conhece a realidade do mesmo, ndo
se sabe que professores estao praticamente jogados a prépria sorte, com péssimos salarios
e rotinas de trabalho excruciantes e que ainda assim, lhes é cobrada a formagao continuada
quase que por conta propria.

Foi bastante importante conversar com professores que atuam diretamente na
educagao infantii para que se pudesse compreender a realidade dos mesmos,
compreendendo sua fungdo dentro da escola e a importancia do carater formador que cada
professor possui.

Corroborando com este pensamento, Silva (2014, p 12), afirma que a formagao
continuada é uma necessidade legalizada, conforme prevé a Lei de Diretrizes e Bases, e é
necessario um envolvimento muito maior do que o atual, por parte dos gestores, para que
esta lei tenha eficacia e os efeitos da formacao continuada sejam sentidos dentro da sala
de aula.

A formacéao continuada ainda passa por um processo lento de transformagao, haja
vista que as entidades que a promovem ainda mantém-se observando modalidades muito
convencionais, como palestras, aulas, cursos e oficinas, deixando de lado boas praticas
como intercambios, observacdo de aulas de outros professores, bem como a discussao
sobre atividades que s&o problemas dentro de salas de aula.

O que se teme é que as politicas de valorizacdo do professor, bem como sua
capacidade de ensinar, ndao estejam no pacote quando sdo construidas as formagdes
continuadas. Observa-se que muitas vezes as varias formagdes que sao realizadas partem
do zero, nao respeitando o que fora ensinado e aprendido em outras formacdes. Traz o
enfoque nos erros cometidos pelos professores, destacando suas debilidades na pratica
pedagdgica, e ndo denota nenhum estimulo ao que é bom e bem aproveitado no cotidiano.

Sem contar o fato de que a formagao continuada muitas vezes é passada apenas
para os professores da educagcdo em séries iniciais, o que € incorreto. Todo o corpo escolar
deveria estar reunido durante as formagdes, haja vista que a educacéo nao se faz apenas

dentro da sala de aula, mas insere os demais profissionais que atuam na escola como
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atores secundarios e corresponsaveis pelo aprendizado, conforme ensina Perrenoud
(1998, p. 07).

As dificuldades da construcdo e da avaliacdo das competéncias
profissionais dos professores sao tais que podem desencorajar
mesmo os mais empenhados. Enfrentar as dificuldades relacionais,
éticas e técnicas de qualquer avaliacdo ja nao é facil, e ninguém se
precipita para desempenhar esse papel ingrato numa sociedade
pronta a denunciar o abuso de poder ou a tecnocracia, desde que se
comecou a procurar analisar de perto a eficacia do trabalho humano.
A esses desafios, acrescentam-se os conflitos que circundam esta
concepcao, sua implantacao e a requlacao de qualquer dispositivo de
avaliagcao ou de controle. Esses conflitos s&o ainda mais dificeis de
superar de forma duradoura quando ha ao mesmo tempo confusao
quanto ao papel da autoridade, divergéncia sobre as politicas
educacionais e os aspectos modernos da profissao de professor,
controvérsia sobre os perfis de competéncia e os niveis de exigéncia,
e crise endémica da educagéao escolar. (PERRENOUD, 1998, p. 07)

Tem-se ainda que se observar que algumas iniciativas foram tomadas pelo Governo
Federal, por exemplo, com vistas a auxiliar os professores com a educacio continuada.

Senao vejamos o que nos orienta Gatti (2008, p. 04)

O Programa de Formacdao de Professores em Exercicio
(Proformacao), desenvolvido sob os auspicios do Ministério da
Educacao (MEC) com o objetivo de oferecer diploma de ensino médio
a professores leigos; organizado em modulos, com multimeios e
curriculo organizado em eixos articuladores, atendeu até 2006 em
torno de cinquenta mil docentes nas regides Centro—Oeste, Norte e
Nordeste; o PEC—Formacéao Universitaria, da Secretaria de Educacéao
do Estado de Sao Paulo, desenvolvido em convénio com a USP,
UNESP e PUC-SP; esse programa, embora com plataforma comum,
assumiu caracteristicas diferentes na oferta de cada instituicdo, com
conteudo, dinAmica e materiais proprios. Na rede estadual, titularam—
se aproximadamente oito mil professores. Esse mesmo programa foi
oferecido a municipios, com algumas adaptagdes e melhorias (PEC—
Municipios), e, como desdobramento, na UNESP, deu origem ao
Programa Pedagogia Cidada. Esta atendendo basicamente
municipios do estado de Sao Paulo que necessitam prover o pessoal
em exercicio na educacao infantil com titulacdo em nivel superior,
tendo atingido em torno de cinco mil professores. Todos os cursos
citados sdo considerados especiais, com autorizagdo em tempo
delimitado. (GATTI, 2008, p. 04)

Desta feita, observa-se que politicas publicas afirmativas com vistas a formagao
continuada de professores, € algo salutar com relagdo ao melhoramento da educacgéao
formal brasileira.

Para Mello (2000, p. 06), temos que a realidade do Brasil a respeito do conhecimento

e da sua transmissao é de que se constréi de maneira determinada, de acordo com o que
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acontece dentro das comunidades nas quais os alunos estdo inseridos. Sendo, vejamos.

No Brasil, esta bastante disseminada a concepcéo de que o conheci-
mento se constroi, e se constréi em situacdes socialmente determina-
das. Essa teoria, que é em principio benéfica para a educacao, nao
deve, no entanto, substituir os estudos sobre como se organiza a Si-
tuacdo de aprendizagem para que o aluno construa ou reconstrua o
conhecimento. A auséncia dessa segunda parte leva a falsa nocéo de
gue a situacao de ensino precisa ser desestruturada ou inestruturada
para ser construtivista, o que seria a negacao da didatica. No que diz
respeito ao crédito educativo, a prioridade para os alunos que se diri-
gem ao magistério ja € uma politica adotada pelo MEC. Falta a ela,
entretanto, um sistema de credenciamento dos cursos que condicio-
nem o crédito educativo aquelas instituicbes publicas e privadas que
satisfacam os padrdes basicos de qualidade definidos pelo acordo en-
tre as diferentes instancias educacionais. (MELLO, 2000, p. 06)

A pratica da educacdo continuada, portanto, estad intimamente ligada a propria
concepgao da docéncia. Assim sendo, o docente € aquele que possui uma gama de
conhecimentos e que tem como fungao precipua, passar esses conhecimentos para seus
alunos. Desta forma, o aprendizado constante é absolutamente necessario porquanto se
assemelha a um processo que nunca ha de se findar, haja vista que o conhecimento €&
infinito e possui diversas nuances que sdo necessarias para a sua boa transmissao.

E dizer que as novas tecnologias trouxeram para a sociedade atual indmeras
possibilidades para a nova educacao, eis que exige do professor uma nova postura diante
de seus alunos e das comunidades na qual estdo inseridos. Devemos considerar, assim,
que existe a necessidade de haver um cruzamento entre a atividade pratica dentro da sala
de aula, que possibilita a transmissdo do conhecimento, bem como com o trabalho emrede,
que permite ao professor adquirir mais conhecimento, permitindo que o professor trabalhe

melhor.

Conclusao

Diante de um cenario cada dia mais complicado e cheio de nuances, muitas vezes
negativas, fica bastante complicado tecer consideragbes acerca da necessidade de
formacao continuada quando n&o ha um estimulo real para que acontega.

Paulo Freire instigou a todos os professores e profissionais da pedagogia dizendo
que ensinar é um ato de amor, e sim, o é. E um ato de amor ao préximo, a patria, a si
préprio... Ensinar ndo € tratar criangcas ou adolescentes como potes vazios, 0s quais
precisa-se encher de conhecimento, que se acredita que eles ndo tenham, visando cumprir

com um compromisso que fora assumido com as instituicdes de ensino.
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As formacdes continuadas que sao oferecidas aos professores, muitas vezes, tém
como objetivo principal a aquisicdo de uma pontuagdo para melhora do salario, ou
progressao dentro da instituicdo de ensino, um certificado... O que n&o é de todo ruim,
porém, ha que se observar o foco central de uma formacao, que € a melhoria pessoal, a
valorizacdo do comprometimento e do desenvolvimento profissional permanente, o que
melhora o ensino aprendizagem, e forma melhores cidadaos.

Os professores da cidade de Vazante, em sua maioria, ndo estdo em processo de
formacao continuada. Haja vista por ndao receberem esta “reciclagem” do Governo
Municipal, ou do proprio Estado de Minas Gerais, e muitos até por falta de informag¢ao ou
incentivo.

Devemos ainda conhecer que os professores sdo facilitadores do processo
educativo, e o trabalho dos mesmos nao pode ser feito de maneira isolada, devendo ser
feito em conjunto com a comunidade escolar e a sociedade na qual se insere, produzindo
novas percepc¢oes, que devem extrapolar os limites das disciplinas, das salas de aula e dos
muros da escola.

Este processo de educagado continuada exige investimentos pequenos, haja vista
que deve se considerar o prejuizo gigantesco que é o fracasso escolar dos alunos, perante
o investimento que é feito na formagao continuada. O que deve ser colocado na balanca é
a certeza de que professores melhor preparados serdo capazes de auxiliar no processo de
desenvolvimento de seus alunos, buscando aprimorar suas praticas pedagogicas, bem
como aliar o que sabem com o que devem passar.

A formagao continuada precisa ser incentivada pelas instituicbes de ensino, nao
como uma cobranga, mas como um estimulo para que os professores estejam melhor
preparados para atender as necessidades dos alunos, cada vez mais sedentos do saber, e

mais participantes do processo de aprendizagem.
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